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BÁO CÁO THÀNH TÍCH
ĐỀ NGHỊ CÔNG NHẬN DANH HIỆU CHIẾN SĨ THI ĐUA CẤP CƠ SỞ
I. SƠ LƯỢC LÝ LỊCH:
- Họ và tên:    Nguyễn Văn Tấn
- Sinh ngày, tháng, năm:           19.5.1962                  Giới tính: Nam
- Quê quán: Xã Ninh Hiệp, huyện Gia Lâm, thành phố Hà Nội
- Trú quán:1/7 Công trường tự do, phường 19, quận Bình Thạnh, TP.Hồ Chí Minh
- Đơn vị công tác: Phòng Đào tạo trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng TP.HCM
- Chức vụ (Đảng, chính quyền, đoàn thể): Trưởng phòng
- Trình độ chuyên môn, nghiệp vụ:  Quản lý giáo dục, 

                                                           Kỹ sư  giáo dục ngành Điện công nghiệp
- Học hàm, học vị, danh hiệu, giải thưởng: Thạc sĩ
II. THÀNH TÍCH ĐẠT ĐƯỢC:
1. Quyền hạn, nhiệm vụ được giao: 

-  Giúp Hiệu trưởng xây dựng chương trình, kế hoạch đào tạo của trường. 

-  Tổ chức thực hiện và kiểm tra việc thực hiện kế hoạch đào tạo chung toàn trường.

-  Xác định và cụ thể hóa mục tiêu đào tạo các ngành nghề theo từng giai đoạn phù hơp với yêu cầu của xã hội

-  Giúp Hiệu trưởng kiểm tra các khoa về việc xây dựng chương trình môn học, bài giảng, giáo trình giảng dạy cho các hệ đào tạo theo chương trình khung của Bộ Giáo dục và Đào tạo.

-  Trên cơ sở đề nghị từ các khoa, tổng hợp và theo dõi việc thực hiện kế hoạch giảng dạy từng học kỳ, năm học, kế hoạch thi tốt nghiệp của các khóa học, cấp bằng tốt nghiệp cho học sinh, sinh viên.

-   Lập kế hoạch và thực hiện công tác tuyển sinh hàng năm.

-   Tổ chức thực hiện những quyết định của Hiệu trưởng trong quá trình đào tạo theo kế hoạch đã được duyệt.

-  Lập kế hoạch và tổng hợp kết quả thực hiện kiểm tra chuyên môn, dự giờ học kỳ, năm học đối với giảng viên toàn trường.
- Phối hợp với các khoa lên thời khóa biểu học kỳ …

2. Thành tích đạt được của cá nhân:
- Tham mưu cho Ban Giám Hiệu và thực hiện tốt việc lên kế hoạch thực hiện tiến độ đào tạo cao đẳng, Trung cấp Chuyên nghiệp hệ chính quy.

- Tổ chức phối hợp tốt cùng các khoa thực hiện hiệu chỉnh chương trình các khóa đào tạo trong nhà trường. 

- Phối hợp với các khoa lên thời khóa biểu học kỳ đúng kế hoạch, tiến độ
- Lên kế hoạch thực hiện dự giờ, kiểm tra hồ sơ chuyên môn, tổ chức thao giảng cấp khoa và cấp trường tốt. 
- Tổ chức tốt việc đổi mới công tác theo dõi và kiểm tra thống kê khối lượng công tác của giáo viên thỉnh giảng, cơ hữu đảm bảo chính xác và nhanh chóng.

- Thực hiện công tác tuyển sinh cao đẳng và trung cấp chuyên nghiệp theo đúng quy chế của Bộ Giáo dục và Đào tạo
- Tham gia đầy đủ, nhiệt tình các buổi nói chuyện chuyên đề, thời sự do nhà trường tổ chức.

- Tham gia tích cực các hoạt động của Công Đoàn.  

   -  Năm học 2013-2014 cá nhân đạt danh hiệu Lao động tiên tiến, phòng Đào tạo đạt danh hiệu Tập thể lao động xuất sắc.
  III.  CÁC HÌNH THỨC ĐÃ ĐƯỢC KHEN THƯỞNG:
1. Danh hiệu thi đua:      Chưa có
2. Hình thức khen thưởng: Chưa có


HIỆU TRƯỞNG 
NGƯỜI BÁO CÁO THÀNH TÍCH
                                                                Nguyễn Văn Tấn
THỦ TRƯỞNG ĐƠN VỊ CẤP TRÊN TRỰC TIẾP XÁC NHẬN

 Báo cáo thành tích 05 năm trước thời điểm đề nghị đối với Huân chương Độc lập, Huân chương Quân công, Huân chương Lao động hạng nhất, hạng nhì, 07 năm đối với Huân chương Bảo vệ Tổ quốc, Huân chương Lao động hạng ba, Huân chương Chiến công; 05 năm đối với Bằng khen của Thủ tướng Chính phủ, 06 năm đối với danh hiệu Chiến sỹ thi đua toàn quốc, 03 năm đối với danh hiệu Chiến sỹ thi đua cấp bộ, cấp tỉnh; 02 năm đối với Bằng khen cấp bộ, cấp tỉnh; 01 năm đối với Chiến sĩ thi đua cơ sở và Giấy khen.

2 Ghi rõ hình thức đề nghị khen thưởng.

3 Đơn vị hành chính: Xã (phường, thị trấn); huyện (quận, thị xã, thành phố thuộc tỉnh): tỉnh (thành phố trực thuộc trung ương).

4 Nêu thành tích cá nhân trong việc thực hiện nhiệm vụ được giao (kết quả đã đạt được về năng suất, chất lượng, hiệu quả thực hiện nhiệm vụ; các biện pháp, giải pháp công tác trong việc đổi mới công tác quản lý, những sáng kiến kinh nghiệm, đề tài nghiên cứu khoa học; việc đổi mới công nghệ, ứng dụng khoa học, kỹ thuật vào thực tiễn; việc thực hiện chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách và pháp luật của Nhà nước; công tác bồi dưỡng, học tập nâng cao trình độ chuyên môn, phẩm chất đạo đức; chăm lo đời sống cán bộ, nhân viên, vai trò của cá nhân trong công tác xây dựng Đảng và các đoàn thể; công tác tham gia các hoạt động xã hội, từ thiện …).

- Đối với cán bộ làm công tác quản lý nêu tóm tắt thành tích của đơn vị, riêng thủ trưởng đơn vị kinh doanh lập bảng thống kê so sánh các tiêu chí: Giá trị tổng sản lượng, doanh thu, lợi nhuận, nộp ngân sách, đầu tư tái sản xuất, thu nhập bình quân; các sáng kiến cải tiến kỹ thuật, áp dụng khoa học (giá trị làm lợi); phúc lợi xã hội; thực hiện chính sách bảo hiểm đối với người lao động … việc thực hiện nghĩa vụ nộp ngân sách nhà nước; đảm bảo môi trường, an toàn vệ sinh lao động, an toàn vệ sinh thực phẩm (có trích lục và nội dung xác nhận của cơ quan nhà nước có thẩm quyền).

- Đối với trường học: Lập bảng thống kê so sánh các tiêu chí: Tổng số học sinh, hạnh kiểm và kết quả học tập; số học sinh giỏi cấp trường, cấp huyện (quận, thị xã, thành phố thuộc tỉnh), cấp tỉnh (thành phố thuộc Trung ương), cấp quốc gia; số giáo viên giỏi các cấp; số đề tài nghiên cứu,…

- Đối với bệnh viện: Lập bảng thống kê so sánh các tiêu chí: Tổng số người khám, chữa bệnh; tổng số người được điều trị nội, ngoại trú; tổng số giường bệnh đưa vào sử dụng; số người được khám, điều trị bệnh, chữa bệnh miễn phí; số đề tài nghiên cứu khoa học, các sáng kiến, áp dụng khoa học (giá trị làm lợi về kinh tế, xã hội, …).

- Đối với các hội đoàn thể, lấy kết quả thực hiện các nhiệm vụ công tác trọng tâm và các chương trình công tác của Trung ương hội, đoàn thể giao.

- Đối với các cơ quan quản lý nhà nước, lấy kết quả thực hiện các nhiệm vụ chính trong quản lý nhà nước, thực hiện nhiệm vụ chuyên môn và công tác tham mưu cho lãnh đạo trong phát triển đơn vị, ngành, địa phương …

5 Nêu các hình thức khen thưởng đã được Đảng, Nhà nước, Bộ, ban, ngành, đoàn thể Trung ương, tỉnh, thành phố trực thuộc trung ương tặng hoặc phong tặng (ghi rõ số quyết định, ngày, tháng, năm ký quyết định).

- Ghi rõ số quyết định công nhận danh hiệu thi đua trong 07 năm trước thời điểm đề nghị đối với Huân chương Lao động hạng ba, 05 năm đối với Bằng khen của Thủ tướng Chính phủ v.v…

- Đối với đề nghị phong tặng danh hiệu "Chiến sỹ thi đua toàn quốc":

+ Ghi rõ số quyết định, ngày, tháng, năm, ký quyết định của 02 lần liên tục được tặng danh hiệu "Chiến sỹ thi đua cấp Bộ, ngành, tỉnh, thành phố thuộc Trung ương" và 06 lần đạt danh hiệu "Chiến sỹ thi đua cơ sở" trước thời điểm đề nghị;

+ Ghi rõ nội dung các sáng kiến kinh nghiệm, giải pháp hữu ích trong quản lý, công tác hoặc đề tài nghiên cứu (tham gia là thành viên hoặc chủ nhiệm đề tài khoa học), có ý kiến xác nhận của Hội đồng sáng kiến, khoa học cấp Bộ, cấp tỉnh (ghi rõ văn bản, ngày, tháng, năm) hoặc phải có giấy chứng nhận của Hội đồng kèm theo hồ sơ.

- Đối với báo cáo đề nghị phong tặng danh hiệu "Chiến sĩ thi đua cấp Bộ, ngành, tỉnh, thành phố thuộc Trung ương” ghi rõ thời gian 03 lần liên tục được tặng danh hiệu "Chiến sĩ thi đua cấp cơ sở" trước thời điểm đề nghị; các sáng kiến được cấp có thẩm quyền công nhận.
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